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NORMATIVA DE BECARIOS DE FORMACION DEL CITI

(Aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2003 y modificada por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 28 de noviembre de 2003).

La Universidad de Cadiz, a solicitud del Centro Integrado de Tecnologfas de la Informaciéon (CITI), convocara
Becas de Formacién para personal que se incorporara en el CITI a las actividades a él adscritas. La seleccion se

realizard por procedimiento de concurso publico, de acuerdo con criterios constitucionales de capacidad, mérito y

publicidad.

1. Requisitos.

Podran solicitar estas becas los que retnan en el momento de presentacién de las solicitudes y durante el periodo de
disfrute de la beca los requisitos que se establecen:

1.1. Poseer la nacionalidad espafiola o de un pafs miembro de la Unién Europea o ser extranjero residente en
Espana.
1.2. Cumplir algunas de las condiciones siguientes:

1.2.1.  Estar en posesion de un titulo universitatio.
1.2.2.  Haber concluido los estudios conducentes a un titulo universitario y estar a falta de superar el
proyecto fin de carreral.
1.3. Los titulos expedidos por centros extranjeros o espafioles no estatales deberan estar reconocidos o
convalidados.

1.4. No haber sido becario de postgrado de la UCA por un periodo total de 2 afios.

2. Solicitudes y documentacion.

2.1. El plazo de presentacion de las solicitudes se establecerd en la convocatoria.

2.2. La presentacion de solicitudes podra realizarse en el Registro General de la UCA o por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
adjuntando la siguiente documentacion:

2.2.1.  Fotocopia del D.N.I. o equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea o tarjeta de
residente del solicitante en caso de ser natural de otro pais.

2.2.2.  Fotocopia del titulo académico, o del resguardo de haberlo solicitado.

U El apartado 1.2.3 se suprimié por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de noviembre de 2003. El precepto
suptimido rezaba: Estar cursando una carrera universitaria y tener pendiente de superar menos del 15% de los créditos troncales.



2.2.3.  Certificaciéon académica en la que se especifique de forma detallada las asignaturas del
programa completo de la titulacién correspondiente, calificacién obtenida y fechas de las
mismas.

2.2.4. Curriculum vitae, en un maximo de dos folios, con especial mencioén a la experiencia y a los
cursos de formacién en el campo de la modalidad que solicita, que debera documentarse
convenientemente.

2.3. Los impresos de solicitud estaran a disposicién de los intetesados en la Direccién de Personal (C/Ancha,
10, Cadiz), en la Conserjerfa del CITI (Campus de Puerto Real, Edificio CITI) y en la pagina Web de la
UCA.

3. Seleccidn y valoracién

3.1. La seleccién de los becarios la realizara una Comision de Seleccién nombrada por el Rector para tal fin, a
propuesta del Director del CITL
3.2. La Comisién de Seleccion tendra en cuenta para la baremacion de las solicitudes los siguientes méritos:
3.2.1.  Expediente académico, hasta un maximo de 3 puntos. La puntuacién obtenida sera ponderada, en
funcién de que el candidato sea titulado o esté a falta del proyecto fin de catrera, por 1y 2/3,
respectivamente?.
3.2.2.  Adecuacion de la titulacion, al perfil de la convocatoria, hasta un maximo de 5 puntos.
3.2.3.  Experiencia, hasta un maximo de 3 puntos.
3.2.4. Cursos de formacion en la modalidad solicitada, hasta un maximo de 1 punto.
3.3. Los aspirantes que sean seleccionados en la primera fase podran ser convocados por la Comision de
Seleccién a una entrevista personal.
3.4. Una vez realizada la valoracion de los aspirantes, la Comision elevara la lista de admitidos al Rector para su
nombramiento y hara puablica la relacion de seleccionados en el Tablon de Anuncios del Rectorado y a

través de la pagina Web de la UCA. As{ mismo hara publica la puntuacién obtenida por los seleccionados.

4. Condiciones de las becas.

4.1. La cuantia de la asignacién mensual de la beca se establecerd en la convocatoria.

4.2. La duracién sera de un afio, prorrogable por un maximo de 1 mas. El primer afio, tendra la condicién de
Becario Base. En el segundo, en caso de prorroga, pasaria a Becario Monitor, pudiendo participar en las
tareas de tutorizacién y aprendizaje de los Becarios Base que se incorporen. La prorroga se producira, si
existe disponibilidad presupuestatia y previo informe favorable del tutor y del Jefe del Servicio donde
desarrolla su beca.

4.3. El becario se compromete a cumplir el horatio que se le fije por el Servicio al que se le adscriba a razén de
30 horas semanales.

4.4. Bl disfrute de la beca es incompatible con cualquier otra beca, ayuda financiera o salatio que implique

vinculacién contractual o estatutaria del becatio con la propia Universidad.

2 Precepto modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de noviembre de 2003. El apartado, en el texto
inicialmente aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesién de 30 de octubre de 2003, rezaba: Expediente académico, hasta
un maximo de 3 puntos. Dicha puntuacion serd ponderada en funcion de que el candidato sea titulado, esté a falta del proyecto fin de carrera
0 esté cursando la titulacion por, 1, 2/3 y 1/ 3, respectivamente.



4.5. La concesion de la beca no establece, entre el becario y la UCA, relacién laboral alguna. La relacién
administrativa serd estrictamente la que se establece en la presente normativa’.

4.6. Las becas, que serdan por cuenta de la Universidad de Cadiz, implicaran un seguro de asistencia médica y de
accidentes a favor del becario.

4.7. La renuncia a la beca debera presentarse con antelacién ante el Director del CITI, o en un plazo no
superior a 10 dias posteriores.

4.8. El CITI establecera un plan de formacion tras la concesion de las becas y uno o mas tutores. Cada tutor
elevard un informe al final del primer afio sobre la actuaciéon de los becarios bajo su competencia. Este
informe sera tenido en cuenta para la prorroga de la beca.

4.9. Los beneficiatios se comprometen a cumplir el programa de formacién que se establezca. Su no
observancia causara la anulacion de la beca concedida.

4.10.  La Direcciéon del CITI comunicara a la Direccién de Personal las altas, bajas e incidencias que se

produzcan con las becas.

5. Obligaciones del becario.

5.1. La aceptacién de la beca por parte del beneficiario implica la de las normas que se fijan en la presente
normativa. As{ mismo, el becario justificard mediante declaracion jurada que ha cumplido los requisitos y
condiciones que se determina para la concesion y disfrute de la beca.

5.2. El incumplimiento de cualquiera de los requisitos y condiciones previas implicara la nulidad del acto
administrativo que dio origen a la misma y el reintegro de la cantidad percibida.

5.3. El incumplimiento de las obligaciones establecidas, previo informe justificativo, podria suponer la

suspension de la beca.

3 Apartado modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de noviembre de 2003. El apartado, en el texto inicialmente
aprobado port el Consejo de Gobierno en su sesion de 30 de octubre de 2003, rezaba: La concesion de la beca no establece relacion
alguna laboral o administrativa entre el becario y la UCA.



