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PREAMBULO

De conformidad con lo establecido en el articulo 69.2 de los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, corresponde a la Junta de Centro de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales, entre otras funciones, proponer su Reglamento de
Régimen Interno y someterlo a la aprobacion del Consejo de Gobierno, de acuerdo,
tal y como indica el articulo 66 de los Estatutos, con el Reglamento de
funcionamiento de Facultades y Escuelas aprobado en Consejo de Gobierno y
publicado en el BOUCA N° 42 de 31 de mayo de 2006.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene como objeto establecer el régimen interno y de
funcionamiento de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la
Universidad de Cadiz.

TITULO I. ORGANOS DIRECTIVOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

CAPITULO I. NORMAS GENERALES

Articulo 2. Organos de gobierno y administracién del Centro.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 13.3 del Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Universidad de Cadiz, es 6rgano de gobierno superior de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales el Decano, y dérganos de
gobierno directivo, los Vicedecanos y el Secretario de la Facultad.

2. La actuacion del Decano, Vicedecanos y Secretario del Centro se adecuara a lo
dispuesto en el Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de
Cadiz y demas normativa que resultara aplicable y en los articulos 41 y 42 de
los Estatutos de esta Universidad.

3. Es drgano de gobierno colegiado de la Facultad de Ciencias Econdmicas vy

Empresariales la Junta de Facultad, que se regira por lo dispuesto en los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, el Reglamento de Gobierno vy
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Administracion de esta Universidad y el presente Reglamento de Régimen
Interno.

Articulo 3. Coordinacion con los Departamentos, las Catedras Externas, los
Institutos Universitarios de Investigacion y otros servicios de Ia
Universidad.

La Direccion del Centro impulsara los mecanismos de coordinacion adecuados para
la consecucién de sus objetivos con los Directores de los Departamentos con
docencia en las titulaciones del Centro y de las Catedras Externas con sede o
docencia en la Facultad. Asimismo con los Directores de los Institutos Universitarios
de Investigacién con sede en el Centro, si los hubiere, o en los que haya presencia
mayoritaria del personal docente e investigador adscrito al Centro, asi como con los
responsables de los servicios universitarios que desarrollen su actividad en el
Centro.

Articulo 4. Recursos economicos del Centro.

Son recursos econdmicos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales:

a) Las dotaciones presupuestarias que le correspondan segun los criterios de
asignacion de las mismas establecidos en el presupuesto de la Universidad
de Cadiz.

b) Cuantos recursos obtenga de conformidad con lo previsto en la legislacion
universitaria vigente.

CAPiITULO II. EL DECANO

Articulo 5. Definicion.

1. El Decano de la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales ostenta la
representacién del Centro y ejerce las funciones de direccién y gestion de éste.
Su eleccion se realizara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de los
Estatutos y en el Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz.

2. El Decano de la Facultad sera nombrado por el Rector, una vez sea proclamado
por la Junta Electoral competente. Dicho nombramiento serda publicado en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz.

Articulo 6. De las incompatibilidades, complemento retributivo y protocolo.

1. El Decano de la Facultad, a quien serd de aplicacion el régimen general de
incompatibilidades que se derive de la legislacion aplicable, compatibilizara las
funciones propias del cargo con sus demas obligaciones y cometidos,
reconociéndose su actividad universitaria en los términos que, de acuerdo con
los Estatutos, establezca el Consejo de Gobierno.

2. El Decano percibird el complemento que se le asigne en los presupuestos de la
Universidad de Cadiz, de acuerdo con la normativa que sea aplicable.
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3. En el ejercicio de su cargo, el Decano del Centro recibird el tratamiento de

“Sefor Decano” y se le rendiran los honores que correspondan a su cargo.

Asimismo, presidird los actos académicos de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales a los que concurra, con la salvedad de las
precedencias legales a favor de Su Majestad el Rey, el Presidente del Gobierno,
el Presidente de la Comunidad Autonoma de Andalucia, el Rector o quien actle
en su representacion de acuerdo con las normas de protocolo de la Universidad.

Articulo 7. Cese.

1.

El Decano del Centro cesara en sus funciones en los supuestos establecidos en
el articulo 71.3 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz. Podra asimismo ser
cesado a peticion propia, debiendo aplicarse las reglas establecidas en el
articulo siguiente en los supuestos de renuncia o dimision irrevocable.

El Decano del Centro podra ser removido por la Junta de Facultad, en los
términos establecidos en el articulo 71.4 de los Estatutos de la Universidad de
Cadiz.

En todo caso, el cese o remocién del Decano tendra lugar mediante Resolucion
del Rector y se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz.

Articulo 8. Suplencia.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Decano sera sustituido por el
Vicedecano que designe.

De no haberse designado, correspondera al Vicedecano de mayor categoria
académica, antigledad en la Universidad de Cadiz y edad, por ese orden.

El suplente del Decano, en los casos previstos en este articulo, solamente
podra ejercer las atribuciones que sean necesarias para el despacho ordinario
de los asuntos.

Articulo 9. Competencias.

Corresponden al Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales las
competencias recogidas en los Estatutos de la Universidad de Cadiz y demas
normativa de aplicacion.

Articulo 10. Delegacion de funciones.

El Decano podra delegar determinadas funciones propias de su cargo en
alguno de sus Vicedecanos, o en el Secretario de la Facultad, y en aquellos
organos y entidades que al efecto se establecen en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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2. La delegacién debera publicarse en el Diario Oficial que corresponda y, en
todo caso, en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz.

Articulo 11. Resoluciones del Decano.

1. Las disposiciones administrativas de caracter general y los actos vy
resoluciones administrativas de caracter particular, que en el ejercicio de sus
competencias dicte el Decano, revestiran la forma de Resoluciones del
Decano.

2. Las resoluciones del Decano son susceptibles de recurso de alzada ante el
Rector, de conformidad con lo establecido en el articulo 206.2 de los Estatutos
de la Universidad de Cadiz.

Articulo 12. Consejo de Direccion.

1. En la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales habra un Consejo de
Direccion que asistirda al Decano de la Facultad en el ejercicio de sus
competencias.

2. El Consejo de Direccién de la Facultad estara presidido por el Decano de la
Facultad, quien lo convocara vy fijara el orden del dia.

3. El Consejo de Direccién de la Facultad estara compuesto por los Vicedecanos
de la Facultad, el Secretario del Centro y el Administrador del Campus.

4. Los miembros del Consejo de Direccidn asumiran solidariamente la
responsabilidad politica de sus decisiones y deberan guardar sigilo sobre las
deliberaciones del 6rgano.

5. El Consejo de Direcciéon no estard obligado a levantar acta de sus sesiones,
salvo que adopte decisiones en asuntos de gestidn universitaria.

6. En defecto de regulacion especifica, le sera de aplicacién lo establecido en el
Reglamento de Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz en los
Capitulos II y III, del Titulo III.

Articulo 13. Atribuciones del Consejo de Direccion

Para el desarrollo de las funciones de asistencia al Decano que los Estatutos de la
Universidad de Cadiz le atribuyen, corresponde al Consejo de Direccidn:

a) Asesorar al Decano en las lineas directrices de la politica universitaria del
Centro.

b) Conocer de los asuntos que, por su importancia o interés para el Centro,
convenga sean objeto de deliberacion o acuerdo del Consejo de Direccion.

c) Cualesquiera otras que en su funcion de asistencia y en materia de gestion
universitaria, le sean atribuidas por el Decano.
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CAPITULO III. LOS VICEDECANOS

Articulo 14. Designacion.

1.

Los Vicedecanos, que no podran exceder de tres, seran designados entre el
personal docente e investigador adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, a excepcion del Vicedecano de Alumnos, si lo hubiere, el cual
podra ser designado de entre los miembros del Centro.

Podran existir ademas Coordinadores de Centro o figuras similares, con nivel de
Vicedecano, para la consecucion de determinados resultados que habran de
concretarse en un documento suscrito por el Rector y el Decano de la Facultad,
todo ello en concordancia con los criterios utilizados en el Modelo de
Financiacion aprobado por la Junta de Andalucia para la asignacién de los
recursos financieros a las Universidades.

Articulo 15. De las incompatibilidades, complemento retributivo,
nombramiento, sustitucion y cese de los Vicedecanos.

Los Vicedecanos tendran el mismo régimen de incompatibilidad establecido para
el Decano de la Facultad en el presente Reglamento.

Compatibilizaran sus funciones con sus demdas obligaciones y cometidos,
reconociéndose su actividad universitaria en los términos que, de acuerdo con
los Estatutos, establezca el Consejo de Gobierno.

Los Vicedecanos percibiran el complemento que se les asigne en los
presupuestos de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con la normativa que sea
aplicable.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Vicedecano sera sustituido por
aquél que designe el Decano.

Los Vicedecanos cesaran en su cargo:

a) Por decision del Decano.

b) A peticion propia. En el supuesto de que el cese tenga lugar por renuncia o
dimision irrevocable se procedera a su sustitucion temporal, de conformidad
con lo establecido en el apartado anterior.

c) Por incapacidad o ausencia superior a cuatro meses consecutivos.

Los nombramientos y ceses se haran mediante Resolucién del Rector, dictada a

propuesta del Decano y se publicaran en el Boletin Oficial de la Universidad de
Cadiz.
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CAPITULO IV. EL SECRETARIO

Articulo 16. Designacion. Formalizacion de su nombramiento y cese.

1. A propuesta del Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales,

el Rector nombrara un Secretario de Facultad entre el personal adscrito al
Centro.

En materia electoral, el Secretario de la Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Empresariales dependerd organicamente del Secretario General de la
Universidad de Cadiz y sera responsable de la publicacion de los censos en las
elecciones que hayan de celebrarse en sus respectivos ambitos.

El nombramiento y cese del Secretario del Centro se hara mediante Resolucion
del Rector, dictada a propuesta del Decano de la Facultad, y se publicaran en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz.

Articulo 17. De las incompatibilidades, complemento retributivo,
sustitucion y cese del Secretario.

El Secretario del Centro tendrd el mismo régimen de incompatibilidad
establecido para el Decano de la Facultad en el presente Reglamento.

Compatibilizarda sus funciones con sus demas obligaciones y cometidos,
reconociéndose su actividad universitaria en los términos que, de acuerdo con
los Estatutos, establezca el Consejo de Gobierno.

El Secretario del Centro percibird el complemento que se le asigne en los
presupuestos de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con la normativa que sea
aplicable.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Secretario de la Facultad sera
sustituido por quien designe el Decano.

El Secretario cesara en su cargo:

a) Por decisién del Decano.

b) A peticidn propia. En el supuesto de que el cese tenga lugar por renuncia o
dimision irrevocable se procedera a su sustitucion temporal de conformidad con
lo establecido en el apartado anterior.

¢) Por incapacidad o ausencia superior a cuatro meses consecutivos.

Articulo 18. Funciones.

1. Son funciones del Secretario de la Facultad:

a) Dar fe de los actos y acuerdos de la Junta de Centro de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales.
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b) Asistir y asesorar a los érganos del Centro y velar por el cumplimiento de
sus disposiciones, resoluciones y acuerdos, garantizando su publicidad
cuando corresponda.

c) Redactar y custodiar las actas de los 6rganos colegiados a los que preste
asistencia.

d) Dirigir el Registro de la Facultad, custodiar el archivo y expedir las
certificaciones que corresponda.

e) Organizar y garantizar la observancia del protocolo en los actos del Centro,
de acuerdo con las directrices emanadas de la Secretaria General de la
Universidad de Cadiz.

f) Cualquier otra competencia que le sea delegada por otro érgano o conferida
por la normativa aplicable.

2. Los actos y resoluciones administrativas de caracter particular que en el ejercicio
de sus competencias dicte el Secretario de la Facultad, revestiran la forma de
Resoluciones del Secretario de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

TITULO II. LA JUNTA DE FACULTAD
CAPITULO I. NATURALEZA, COMPOSICION Y FUNCIONES

Articulo 19. Naturaleza.

La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales es el
organo colegiado de gobierno y representacién del Centro.

Articulo 20. Duracion, composicion y eleccién de sus miembros.

1. La duracion y composiciéon de la Junta de Centro de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales, asi como la eleccion de sus miembros, se regiran
por lo dispuesto en los articulos 67 y 68 de los Estatutos y en el Reglamento
Electoral General de la Universidad de Cadiz.

2. Para poder ser candidato a miembro de la Junta de Facultad, se debera estar
adscrito al Centro y estar incluido en el censo electoral que se publique en la
Facultad.

3. El nombramiento como miembro de la Junta de Facultad correspondera al
Decano de la Facultad, una vez sean proclamados los miembros por el érgano
competente.

Articulo 21. Funciones.

Corresponden a la Junta de Facultad las funciones recogidas en los Estatutos de la
Universidad de Cadiz y demas normativa de aplicacion. Segun el articulo 69 de los
Estatutos son funciones de la Junta de Facultad:

a) Elaborar las lineas generales de la politica académica del Centro.

b) Proponer su Reglamento de Régimen Interno y someterlo a la aprobacion
del Consejo de Gobierno.

c) Aprobar los proyectos de planes de estudios de las titulaciones asignadas
a la Facultad.

d) Proponer la asignacion e implantacion de nuevas titulaciones.
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e) Aprobar directrices de actuacion y establecer criterios basicos de
organizacion y coordinacién de las actividades docentes.

f) Informar la creacidn, modificacion o supresion de Departamentos y la
adscripcion de Centros que impartan las titulaciones asignadas a la Facultad.

g) Establecer su plan de ordenacion académica, asi como su evaluacion y el
control de su cumplimiento.

h) Mediar en los conflictos surgidos entre los Departamentos con docencia
en el Centro, que a su consideracion someta el Decano.

i) Ser informado de la liquidacidon del presupuesto del Centro.

j) Proponer el nombramiento de Doctores honoris causa, asi como la
concesion de honores y distinciones de la Universidad de Cadiz.

k) Fomentar la comunicacion del Centro con el resto de la Comunidad
universitaria.

[) Autorizar o, en su caso, denegar motivadamente los actos de caracter
general que hayan de celebrarse en el recinto del Centro.

m) Cuantas otras funciones se le reconozca en los Estatutos de la Universidad
de Cadiz o le encomiende el Rector, el Claustro, el Consejo de Gobierno y el
Decano.

Articulo 22. Funciones del Presidente y del Secretario de la Junta de
Centro.

1. En su condicion de Presidente de la Junta de Facultad, segln los Estatutos y el
Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz, corresponde
al Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales:

a) Ostentar la representacion del érgano.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la
fijacion del orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de
los demas miembros formuladas con la suficiente antelacion.

c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos
por causas justificadas.

d) Ejecutar y velar por el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos
adoptados por el drgano que preside.

e) Dar cuenta a la Junta del Centro sobre el estado de ejecucidén del
presupuesto.

f) Visar los acuerdos aprobados por la Junta de Centro, ordenando en su
caso, su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz.

g) Proponer anualmente a la Junta de Centro, previa propuesta de los
Departamentos, elevada en el ambito de sus competencias, el plan de
ordenacion académica y velar por su cumplimiento en el marco de la
normativa vigente.

h) Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

i) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del érgano.

j) Ejercer aquellos derechos que le correspondan como un miembro mas del
organo colegiado.

k) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de
Presidente del 6rgano.

I) El ejercicio de cualesquiera otras atribuciones, facultades o funciones que
el ordenamiento juridico le atribuya.
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2. En su condicién de Secretario de la Junta de Facultad, seguin los Estatutos y el
Reglamento de Gobierno y Administraciéon de la Universidad de Cadiz, corresponde
al Secretario de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales:

a) Asistir a las reuniones con voz y voto al ser miembro nato de la Junta
de Centro.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del érgano por orden de su
Presidente, asi como las citaciones a los miembros del mismo.

c) Recibir los actos de comunicacién de los miembros de la Junta con el
organo colegiado y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

d) Preparar el despacho de los asuntos y redactar las actas de las sesiones.
e) Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos
aprobados.

f) Asistir y asesorar al érgano colegiado en el desarrollo de sus funciones.

g) Ejercer aquellos derechos que como miembro de la Junta de Centro le
correspondan.

h) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.

CAPITULO II. ESTATUTO DE SUS MIEMBROS

Articulo 23. Pérdida de la condicion de miembro.

1.

La condicién de miembro de Junta de Facultad se pierde:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Por renuncia voluntaria formalizada por escrito, mediante cualquiera de los
medios de comunicacion admitidos en la normativa aplicable, ante el
Presidente de la Junta de Centro.

Por cese en el grupo por el que es miembro electo de la Junta de Facultad.
En el caso de miembros natos, por cese o dimisién del cargo en virtud del
cual es miembro nato.

En el caso del Decano, si prospera la mocion de censura prevista en este
Reglamento.

Por inasistencia no justificada al menos a tres sesiones seguidas, o a cinco
alternas, de la Junta de Facultad.

Por decision judicial firme que anule la eleccion o proclamacion del miembro
de Junta de Facultad, o lo inhabilite para su ejercicio.

Las vacantes que se produzcan seran cubiertas, segun lo dispuesto en los
Estatutos de la Universidad de Cadiz y el Reglamento Electoral General, por los
candidatos siguientes que hubieran obtenido mayor numero de votos en la
Ultima eleccién. De no cubrirse las vacantes por el procedimiento anterior o no
presentarse suficientes candidaturas para cubrir los puestos de representacion
asignados, se convocaran elecciones parciales en el plazo de un mes.

La inasistencia debera ser justificada adecuadamente. Son causas justificadas
de inasistencia:

a)
b)

c)

Enfermedad o accidente.

Muerte o enfermedad grave de un familiar hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad.

Disfrutar de permiso o licencia por estudios, asistencia a congresos o
estancias fuera de la Universidad de Cadiz.
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d) Participar activamente en actos cientificos (ponencias en congresos,
simposios, reuniones, cursos de postgrado, etc.) que tengan lugar en el seno
de esta Universidad.

e) Tener docencia reglada ese dia o examen preestablecido oficialmente en el
calendario aprobado por el Centro, siempre que no haya sido posible la
sustitucion.

f) Estar en situacion de Comisién de Servicios o permiso.

Los miembros de la Junta de Centro que no asistan a una sesion deberan
comunicar al Secretario del Centro, en el plazo maximo de siete dias contados a
partir del dia siguiente al de celebracion de la sesion, las causas que hayan
justificado la inasistencia.

El procedimiento para la declaracion de la pérdida de la condicion de miembro
de la Junta de Facultad se sustanciara siguiendo los siguientes tramites:

a) El Secretario de la Facultad comunicara al Decano del Centro, a medida que
se produzcan, los supuestos de inasistencia que no se hayan justificado
adecuadamente.

b) El Decano de la Facultad nombrara a un miembro de la Junta de Centro del
mismo grupo para que instruya el procedimiento y comunicara al interesado la
apertura del mismo, asi como la de un plazo de diez dias para que presente las
alegaciones que estime oportunas, entre otras, las causas que pueden haber
justificado las inasistencias, debiendo aportar la documentacion que acredite la
justificacion, asi como toda aquella que considere de interés.

c) El instructor, a la vista de las alegaciones y documentaciéon aportadas,
apreciara la existencia de causa justificada o la inexistencia de la misma,
pudiendo ordenar la practica de cuantas diligencias sean adecuadas para la
determinacion y comprobacién de los hechos.

d) En el plazo maximo de quince dias, el instructor formulara una propuesta de
resoluciéon que debera ser motivada en todo caso y de la que dara traslado al
interesado para que éste, en el plazo de diez dias, alegue cuanto considere
conveniente.

e) Presentadas las alegaciones o transcurrido el plazo sin que se hayan
presentado, el instructor elevara al Decano de la Facultad la propuesta de
resolucién y las alegaciones presentadas, en su caso.

f) En el plazo de diez dias, el Decano dictara la Resolucién que corresponda,
gue debera ser motivada y podra tener distinta valoracion a la contenida en la
propuesta de resolucion, si bien los hechos a valorar no podran ser distintos a
los que sirvieron de base a la propuesta de resolucion.

Articulo 24. Derechos.

Los miembros de la Junta de Facultad tienen, ademas de los previstos en el
Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz, los siguientes
derechos:

a) Asistir a las sesiones de la Junta y de las Comisiones de las que formen
parte, asi como a expresar su opinidén y emitir su voto, de conformidad con
lo dispuesto en el presente Reglamento y demas normativa aplicable.

b) Ejercer el derecho de sufragio activo y pasivo para la eleccion de las
distintas comisiones de la Junta y demas 6rganos o instituciones del Centro,
de acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento y demas normativa
aplicable.

c) Solicitar y recibir la informacion y documentacién necesarias para el
desarrollo de sus funciones en el seno de la Junta de Facultad. El Secretario

Pagina 12 de 19



Reglamento de Régimen Interno de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

del Centro tiene la obligacién de proporcionarlas directamente, salvo en
aqguellos supuestos excepcionales en que se estimen como de dificil difusion,
asegurandose, en todo caso, el acceso a la informacién o documentacion
correspondiente.

Articulo 25. Deberes.

Los miembros de la Junta de Facultad tienen, ademas de los previstos en el
Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Cadiz, los siguientes
deberes:

a) Asistir a las sesiones de la Junta, asi como a la de aquellas comisiones de las
que formen parte.

b) Observar y respetar las normas de orden y disciplina que se establecen en el
presente Reglamento y demas normativa aplicable.

CAPITULO III. CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 26. Funcionamiento.

El funcionamiento de la Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales, asi como el de sus Comisiones delegadas, se ajustara a lo dispuesto
en el Titulo V del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de
Cadiz.

Articulo 27. Constitucion de la Junta del Centro.

Tras la eleccién y nombramiento de los miembros de la Junta de Facultad, el
Decano convocara una sesidn extraordinaria que, para ser valida, debera contar
con un quérum de mayoria absoluta, cuyo Unico punto del orden del dia sera la
constitucion de la Junta de Centro.

Articulo 28. Sesiones.

1. Las sesiones de la Junta de Facultad deberan ser convocadas por el Decano, y
podran ser ordinarias y extraordinarias.

2. Como minimo, se convocara una sesidon ordinaria cada trimestre del curso
académico. Las extraordinarias y las que estén justificadas por razones de
urgencia podran convocarse cuando lo estime conveniente el Presidente de la
Junta del Centro o cuando asi lo solicite un minimo de un 20% del total de
miembros, de conformidad con lo previsto en el Titulo V del Reglamento de
Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz.
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Articulo 29. Desarrollo de las sesiones y deliberaciones.

1. El Decano del Centro, que ostenta la representacion de la Junta de Facultad,
convoca, abre, cierra y preside sus sesiones, en las que establecera y mantendra el
orden de los debates, asistido por el Secretario del Centro.

2. El desarrollo de las deliberaciones en las sesiones de Junta de Facultad se
ajustara a lo siguiente:

a) El orden de intervencidon en las deliberaciones sera el de peticion de la palabra,
salvo las cuestiones de orden que seran prioritarias sobre cualquier otra. Si un
miembro de la Junta de Centro no se encontrase presente en su turno de
intervencidn, se entendera que renuncia al mismo.

b) La participacion en las deliberaciones y votaciones es personal e indelegable.

c) Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente.

d) Para proceder al debate, el Presidente abrird un turno de intervenciones. A la
vista de las peticiones de palabra se podra fijar por el Presidente, limitaciones de
tiempo de su uso, en el primer turno. A continuacion se abrird un segundo turno
con la limitacion de tiempo que a estos efectos dictamine el Presidente. Nadie podra
consumir mas de dos turnos salvo autorizacion por la Presidencia.

e) El cierre de la discusion podra acordarlo el Presidente, previo aviso, una vez
hayan intervenido los que han solicitado el uso de la palabra o hayan renunciado a
la misma.

f) Una vez cerrada la discusion el Presidente presentara la propuesta o propuestas.
g) Los miembros de la Junta de Centro seran llamados a la cuestion cuando
incurran en digresiones ajenas al punto que se debate o cuando hablen sobre
puntos ya debatidos o votados. El Presidente podra sin apelacion retirar la palabra
al orador que, llamado dos veces a la cuestion, continuara apartandose del tema.

h) Los miembros de la Junta de Centro podran ser llamados al orden cuando con
interrupciones, o de cualquier otra forma, alteren el orden de las sesiones o0 cuando
pretendan seguir haciendo uso de la palabra una vez que ésta les haya sido
retirada. Después de haber sido llamado por tres veces al orden un miembro de la
Junta de Centro en una misma Sesion, el Presidente podra imponerle la prohibicidn
de asistir al resto de la misma.

Articulo 30. Convocatoria.

1. El Secretario de la Facultad enviara la convocatoria a los miembros de la Junta, y
a los invitados si los hubiere, asi como al Defensor Universitario, por cualquiera
de los medios telematicos que la Universidad ponga a disposicion de la
comunidad universitaria, adjuntando toda la documentacién necesaria para el
desarrollo del orden del dia de la sesion, y la hara publica con una antelacién de
al menos cinco dias habiles respecto a la fecha prevista para su celebracion,
salvo en el caso de las sesiones extraordinarias, que se convocaran con una
antelacion minima de veinticuatro horas.

2. El Decano, por iniciativa propia o a peticién del 20% de los miembros de la Junta
de Facultad, podra convocar a las sesiones de la misma a otros miembros de la
comunidad Universitaria que podran asistir con voz pero sin voto. Cuando los
asuntos a tratar afecten a los intereses personales directos de un miembro de la
comunidad, éste tendra derecho a exponer y, en su caso, defender su postura
ante la Junta de Facultad.
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Articulo 31. Orden del dia.

1. El orden del dia sera fijado por el Presidente, incluyéndose las propuestas que
solicite un minimo del 20% del total de miembros del érgano colegiado.

2. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure
incluido como punto concreto en el orden del dia, salvo que estén presentes
todos los miembros de la Junta de Facultad y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria de los miembros.

Articulo 32. Valida Constitucion.

1. La Junta de Facultad se entenderad validamente constituida en primera
convocatoria, cuando concurra la mitad mas uno de sus miembros.

2. El 6rgano podra constituirse en segunda convocatoria treinta minutos después
de la fecha y hora sefialadas para la primera, cuando concurra un tercio de sus
miembros.

Articulo 33. Delegacion.

1. Las sesiones de la Junta de Facultad seradn presididas y moderadas por el
Decano del Centro, o Vicedecano en quien delegue, y asistidas por el Secretario
del Centro.

2. El régimen de las delegaciones y suplencias de los miembros en la Junta de
Centro se ajustard a lo dispuesto en el articulo 85.3 del Reglamento de
Gobierno y Administracidon de la Universidad de Cadiz. En este sentido:

2.1. La condicion de miembro representativo de un dérgano colegiado es
personal e indelegable.
2.2. Los miembros natos podran ser sustituidos, en caso de ausencia o de

enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada,
por el titular del drgano en quien delegue.

Articulo 34. Adopcidén de acuerdos y recurso.

1. La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
adoptara sus acuerdos por alguno de los procedimientos establecidos a tal
efecto en el Titulo V del Reglamento de Gobierno y Administracién de la
Universidad de Cadiz.

2. Las resoluciones de la Junta de Facultad son susceptibles de recurso de alzada

ante el Rector, de conformidad con lo establecido en el articulo 206.2 de los
Estatutos de la Universidad de Cadiz.
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Articulo 35. Votaciones

1. La votacidn podra realizarse a mano alzada o en secreto, si algin miembro lo
solicita. En todo caso, sera siempre secreta cuando afecte a cuestiones honorificas
o disciplinarias.

2. Realizada una propuesta por el Presidente, se considerard aprobada la misma
por asentimiento, si ningln miembro solicita la votacion ni presenta objecién u
oposicion a la misma.

3. Una vez anunciado el comienzo de una votacidon por el Presidente, ninguln
miembro podra interrumpirla salvo para plantear una cuestion de orden relativa a la
forma en que se esta efectuando la votacion.

4. Mientras se desarrolla la votacion, el Presidente no podra conceder la palabra y
ningln miembro podra entrar, ni salir, del recinto de sesiones, salvo que la votacion
sea nominal y secreta, en cuyo caso sélo permitira la salida. En caso de situaciones
personales excepcionales, el Presidente podra permitir la salida -nunca la entrada-
de algln miembro.

Articulo 36. Aprobacion y régimen de mayorias.

1. Una vez realizada la votacion, el Secretario del drgano efectuara el recuento y
anotara los votos a favor, votos en contra y abstenciones, que seran hechos
publicos por el Presidente.

2. Si no hay votos en contra ni abstenciones, la propuesta se entendera aprobada
por unanimidad.

3. Las mayorias seran las reguladas en el Reglamento de Gobierno y Administracion
de la Universidad de Cadiz:

a) Se entendera que hay mayoria simple cuando los votos positivos superen
los negativos o los de propuestas alternativas, sin contar las
abstenciones, los votos en blanco y los votos nulos.

b) Se entenderd que hay mayoria absoluta cuando se exprese en el mismo
sentido el primer nimero entero de votos que sigue al numero resultante
de dividir por dos el total de los miembros que integran en cada momento
la Junta de Centro.

c) Se entendera que hay mayoria relativa cuando se exprese en el mismo
sentido el primer nimero entero de votos que sigue al nUmero resultante
de dividir por dos el total de los votantes.

d) Por mayoria cualificada se entenderda cualquier otra que no esté
comprendida en las anteriores.

Articulo 37. Mayorias exigibles.

1. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple, salvo en los casos en que legal o
reglamentariamente se exija otro criterio de votacion.

2. Para poder someter un asunto a votacién debera hallarse presente, al menos, un
tercio de los miembros de la Junta de Facultad.
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Articulo 38. Actas.

1. De cada sesidon que celebre la Junta de Facultad se levantard un acta por el
Secretario, que especificara necesariamente los asistentes, el orden del dia de la
sesion, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado y los puntos
principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

2. El contenido y régimen de las actas de las sesiones de Junta de Facultad se
ajustara a lo dispuesto en el Titulo V del Reglamento de Gobierno y Administracion
de la Universidad de Cadiz.

3. El acta de una sesion debera ser aprobada al comienzo de la siguiente, salvo que
la nueva sesidn se celebre antes de los quince dias siguientes.

4. Cualquier miembro de la Junta de Facultad que no esté de acuerdo con el
contenido del acta, solicitard por escrito, en un plazo de dos dias habiles desde su
envio a los miembros de la Junta, las modificaciones que considere. Quien haya
actuado como Secretario en la sesidn del acta en cuestién, podra no estimar
correctas las modificaciones, en cuyo caso podra rechazar motivadamente las
modificaciones al acta, sin perjuicio del sometimiento a aprobacion de la misma.

TITULO III. LA JUNTA ELECTORAL DE CENTRO

Articulo 39. Junta Electoral.

1. En la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales existirda una Junta
Electoral de Centro que sera presidida por el Decano o, en su caso, el profesor de
los cuerpos docentes adscrito al Centro de mayor antigiedad en el estamento, en el
supuesto de que aquél resultara incompatible de acuerdo con lo establecido en los
Estatutos y el Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz.

2. Estard compuesta, ademas de lo previsto en el parrafo anterior, por cinco
vocales elegidos por la Junta de Facultad de entre sus miembros electos con la
siguiente composicion: dos profesores de los cuerpos docentes universitarios, un
representante del resto de personal docente e investigador, un representante del
personal de administracidon y servicios y un alumno. La eleccion de estos miembros
se realizara en sesion extraordinaria de Junta de Facultad, estando compuesta la
Mesa Electoral por el Decano, como Presidente, y dos vocales, que seran los
miembros de mayor y menor edad de la Junta de Facultad asistentes a la sesion de
la misma.

3. El Secretario de la Facultad asistira a la Junta Electoral, como Secretario del
Centro, y participara en sus sesiones con voz, pero sin voto.

4, La Junta Electoral de Centro actuard en primera instancia conforme a lo
dispuesto en el articulo 216.3 de los Estatutos.

5. El mandato de la Junta Electoral de Facultad sera de dos afios.
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Articulo 40. Convocatoria.

Una vez constituida la nueva Junta de Facultad, se procederd a convocar elecciones
a Junta Electoral de Centro, de conformidad con el sistema establecido al efecto en
el Reglamento Electoral General de la Universidad de Cadiz.

Articulo 41. Competencias.

Corresponde a la Junta Electoral de Centro las siguientes competencias:

a) Actuar en primera instancia y supervisar y resolver las incidencias que se
presenten en los procesos electorales celebrados en su ambito.

b) Proclamar los candidatos a las elecciones que se celebren en su ambito vy, tras su
celebracidn, los candidatos electos, resolviendo las incidencias y reclamaciones que
se presenten en relacidon con cualquier actuacion del proceso electoral.

c) Encomendar a sus respectivos Presidentes las competencias que estimen
oportunas, de acuerdo con lo establecido en la legislacion del régimen juridico de
las Administraciones Publicas.

d) Actuar por delegacion de la Junta Electoral General.

e) Todas aquellas que puedan atribuirseles en el Reglamento Electoral General de la
Universidad de Cadiz.

TITULO IV. COMISIONES DE JUNTA DE CENTRO

Articulo 42. Régimen y tipologia.

1. La Junta de Centro constituird las Comisiones que vengan impuestas por la
normativa universitaria, asi como aquellas otras que se consideren oportunas,
debiendo ajustarse, en cuanto a su régimen de funcionamiento, a lo dispuesto a
este respecto, en el Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad
de Cadiz.

2. Son Comisiones necesarias las que se establecen como de obligada constitucion
en los Estatutos de la Universidad de Cadiz, en la restante normativa
universitaria, asi como las que se determinen en el presente Reglamento de la
Facultad. De no determinarse su composicion, duracion y funciones por la
normativa que las regule, correspondera su determinacion a la Junta de
Facultad.

3. Son Comisiones potestativas aquellas Comisiones que la Junta de Facultad
considere oportuno constituir, bien por determinacién propia, bien porque la
normativa que las prevea les otorgue tal caracter. Su composicién y funciones
seran las que se determinen por la Junta de Facultad, salvo en el caso de que
estén reguladas por la normativa que prevea la posibilidad de su creacion.

4. Son Subcomisiones potestativas contempladas en la normativa universitaria,
ademas de las que se puedan establecer en otras normas aplicables y
constituirse por la Junta de Facultad, las siguientes:

4.1.- La Subcomision de Titulacion, que podra establecerse una por cada
titulacion que se imparta en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
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4.2.- La Subcomision de Relaciones Internacionales, que podra establecerse
con el fin de ordenar las actividades del Centro en la materia.

Articulo 43. Comisiones necesarias.

Son Comisiones necesarias, ademas de las que pueda establecer la normativa
aplicable en cada caso, las siguientes:

a) Comision de Ordenacion Académica, con la composicion y funciones
determinadas en los Estatutos de la Universidad de Cadiz. Los miembros de esta
Comision seran elegidos de entre y por los miembros de la Junta de Facultad.

b) Comisién de Evaluacion de Planes de Estudio, con las funciones
determinadas en los Estatutos de la Universidad de Cadiz y en la normativa que
regule la evaluacion y la elaboracion y modificacion de planes de estudios. La
Comisidn estara compuesta por miembros natos y miembros electos.

Son miembros natos el Decano o Vicedecano en quién delegue y los Directores de
los Departamentos y Secciones Departamentales con sede en la Facultad.

Los miembros electos seran elegidos de entre y por los miembros de la Junta de
Facultad y estara formada por 3 profesores pertenecientes a los cuerpos de
Personal Docente e Investigador Funcionario, 1 profesor perteneciente al Estamento
de Personal Docente e Investigador no Funcionario y 2 alumnos.

c) Comision de Convalidaciones, Adaptacion y Reconocimiento de Créditos,
con la composicion y funciones determinadas en los Estatutos y en la Normativa de
la Universidad de Cadiz sobre Adaptacidon, Convalidacion y Reconocimiento de
Créditos.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz.
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