
ANEXO IV 
 
 

 
 
 
 

CURRICULUM VITAE NORMALIZADO 
Plazas de Asociados de Ciencias de la Salud (Áreas de Enfermería y Fisioterapia) 

                                                  COORDINADORES DE PRÁCTICAS 
 
1. Currículum Académico (máximo 13 puntos) 

1.1 Expediente (máximo 3 puntos) 

Nº de Matriculas de Honor:    x 3    =     puntos 

Nº de Sobresalientes:      x 2,5 =     puntos 

Nº de Notables:       x 1,5 =     puntos 

Nº de Aprobados:      x 1    =     puntos 

Total de asignaturas:       Total de puntos =     puntos 

Expediente = Nº total de puntos / Nº total de asignaturas =      

1.2 Cursos recibidos (0,1 punto por crédito en los cursos realizados antes del año 2000  

        0,2 puntos por crédito en los cursos realizados a partir del año 2000 inclusive) 

(homologados por Universidad/SNS)   (máximo 6 puntos) 

Denominación del curso Año Institución organizadora Horas Puntos 

                         

                         

                         

                         

                         

                         

      

Total de puntos:      

 

1.3 Título de Especialista Oficial en la Diplomatura de la plaza (0,5 puntos/especialidad. Máximo 2 

puntos) 

Denominación del Titulo Año Inicio Fin Universidad 

                      

                      

      

Total de puntos:      

1.4 Otros títulos (máximo 2 puntos)  

Denominación del Titulo Cred. Año Inicio Fin Institución que lo otorga 

                          
                          
      

Total de puntos:      
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2. Experiencia Docente (máximo 33,0 puntos) 

2.1 Docencia Universitaria (máximo 22,0 puntos) 

2.1.1 Como profesor contratado por la Universidad (3 puntos por curso académico) 

Curso Universidad Tipo contrato Asignatura Área asistencial (contrato de Asociado 
de Ciencias de la Salud o prácticas clínicas) 

                              
                              
                              
                              
                              
                              
                              
      

Total de puntos:     

2.1.2 Como profesor  con “Venia Docendi” (2 puntos por curso académico) 

Curso Universidad Asignatura Área asistencial (contrato de Asociado 
de Ciencias de la Salud o prácticas clínicas) 

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
      

Total de puntos:      

2.2 Memoria o Proyecto Docente para la plaza que se opta (máximo 1,5 puntos) 

  Si  No       Total de puntos:      

 

2.3 Cursos de formación pedagógica recibidos (CAP 1 punto. Curso de más de 25 horas: 0,5 puntos. 

(Máximo 1,5 puntos)  

Denominación del curso Año Institución organizadora Horas Puntos 
                          
                          
      

Total de puntos:     

 

2.4 Cursos dirigidos o coordinados o impartidos (homologados por Universidad / SNS) (1 punto por 

crédito. Máximo 8 puntos) 

Denominación del curso / Actividad Año Institución organizadora Horas Puntos 
                          
                          
                          
                          
                          
                          
      

Total de puntos:      
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3. Experiencia asistencial (máximo 31 puntos) 

3.1 Experiencia en puestos de trabajo en el área clínica / asistencial de la plaza (1 puntos por año 

trabajado. Máximo de 20 puntos) 

Área clínica  
Hospital / Centro de 
Salud / C. Sanitario 

Fecha inicio 
contrato 

Fecha fin 
contrato 

Meses 

                            
                            
                            
                            
                            
                            
                            
                            
      

Total de puntos:      

3.2 Experiencia en puestos de trabajo en el área clínica / asistencial diferentes a la plaza que se opta  

(0,5 punto por año trabajado. Máximo 5 puntos) 

Área clínica  
Hospital / Centro de 
Salud / C. Sanitario 

Fecha inicio 
contrato 

Fecha fin 
contrato 

Meses 

                            
                            
                            
                            
                            
                            
                            
                            
      

Total de puntos:      

3.3 Experiencia en puestos de gestión sanitaria (0,5 punto por año trabajado. Máximo 6 puntos) 

Área clínica  
Hospital / Centro de 
Salud / C. Sanitario 

Fecha inicio 
contrato 

Fecha fin 
contrato 

Meses 

                            
                            
                            
                            
      

Total de puntos:      

 

4. EXPERIENCIA INVESTIGADORA RELACIONADA CON CIENCI AS DE LA SALUD 

(MÁXIMO 23,0 PUNTOS) 

4.1 Publicaciones (máximo de 17,0 puntos) 

4.1.1 Libros 

4.1.1.1 Autor (3 puntos por libro con ISBN) 

Titulo de libro Año Editorial ISBN 
                        
                        
      

Total de puntos:      

4.1.1.2 Capítulos (1 punto por capítulo con ISBN) 

Titulo de libro / Capítulo Año Editorial ISBN 
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Total de puntos:      

4.1.2 Artículos 

4.1.2.1 Para revistas recogidas en el Journal Citation Report (1,5 puntos por artículo) 

Titulo revista Titulo Artículo Mes/año 
publicación 

Páginas 

                        
                        
                        
                        
      

Total de puntos :      

4.1.2.2 Para revistas NO recogidas en el Journal Citation Report (1 puntos por artículo) 

Titulo revista Titulo Artículo Mes/año 
publicación 

Páginas 

                        
                        
                        
                        
                        
      

Total de puntos :     

4.1.2.3 Cartas al director recogidas en el Journal Citation Report (0,2 puntos por artículo) 

Titulo revista Titulo de la Carta Mes/año 
publicación 

Páginas 

                        
                        
                        
      

Total de puntos:      

4.1.2.4 Cartas al director NO recogidas en el Journal Citation Report (0,1 puntos por artículo) 

Titulo revista Titulo de la Carta Mes/año 
publicación 

Páginas 

                        
                        
                        
      

Total de puntos:      

4.1.3 Comunicaciones a Congresos 

4.1.3.1 Congresos Internacionales (0,5 puntos por comunicación) 

Titulo  Denominación del Congreso Ciudad /Pais Fecha 
                        
                        
                        
                        
      

Total de puntos:      

4.1.3.2 Congresos Nacionales y Regionales (0,25 puntos por comunicación) 

Titulo  Denominación del Congreso Ciudad /País Fecha 
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Total de puntos:      

4.1.4 Ponencias a Congresos 

4.1.4.1 Congresos Internacionales (1 puntos por ponencia) 

Titulo  Denominación del Congreso Ciudad/País Fecha 
                        
                        
      

Total de puntos:      

4.1.4.2 Congresos Nacionales y Regionales (0,5 puntos por ponencia) 

Titulo  Denominación del Congreso Ciudad  Fecha 
                        
                        
                        
                        
      

Total de puntos:      

 

4.2 Becas de Investigación y participación en Proyectos de Investigación (convocatoria pública) (2 

puntos por proyecto máximo 6 puntos) 

Titulo proyecto Entidad que otorga la Beca 
Participación 

(investigador principal o 
colaborador) 

Año 

                        
                        
                        
                        
      

Total de puntos:      

 

 

 

PUNTUACION TOTAL 

APARTADO 1:         

APARTADO 2:        

APARTADO 3:        

APARTADO 4:        

TOTAL :        
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BAREMO PARA LA CONTRATACION DE PROFESORES ASOCIADOS  DE CIENCIAS DE 
LA SALUD (COORDINADORES DE PRÁCTICAS) 
(Áreas de Enfermería y Fisioterapia) 
 
1. CURRICULUM ACADEMICO ................................................................ Hasta 13 puntos ...  
1.1 Expediente [(∑ MH*3)+(∑ S*2,5)+(∑ N*1,5)+(∑ A*1)] / Nº total Asig. .....Hasta 3 puntos........  
1.2 Cursos recibidos (0,1 punto por crédito en los cursos realizados antes  

del año 2000. 0,2 puntos por crédito en los cursos realizados a partir del año  

2000 inclusive) (homologados por Universidad/SNS)   .....................................Hasta 6 puntos  

1.3 Titulo de Especialista Oficial (0,5 puntos/espec.) ........................................Hasta 2 puntos........  
1.4 Otros Títulos.................................................................................................Hasta 2 puntos........  
 
2. EXPERIENCIA DOCENTE .......................................................................Hasta 33 puntos .... 
2.1 Docencia Universitaria .................................................................................Hasta 22 puntos......  

2.1.1 Como Profesor contratado por la Universidad:  3 puntos/curso 
2.1.2 Como Profesor con “Venia Docendi”: 2 puntos/curso 

2.2 Memoria o Proyecto Docente para la plaza que se opta ...............................Hasta 1,5 puntos  
2.3 Cursos de Formación Pedagógica recibidos (Homologados) ......................Hasta 1,5 puntos..... 
2.4 Cursos dirigidos o coordinados o impartidos (Homologados Universidad / SNS) 

(1 punto/crédito) .......................................................... ........................................Hasta 8 puntos.......  
 
3. EXPERIENCIA ASISTENCIAL ......................... ......................................Hasta 31 puntos ....  

3.1 Experiencia en puestos de trabajo en  
el área clínica de la plaza (1 punto/año) ........ ......................................Hasta 20 puntos......  
3.2 Experiencia en puestos de trabajo en otras  
áreas clínica (0,5 punto/año).......................... ......................................Hasta   5 puntos......  
3.3 Experiencia en puestos de gestión (0,5 punto/año).........................Hasta   6 puntos......  
 

 
4. EXPERIENCIA INVESTIGADORA RELACIONADA CON CCS ... ....Hasta 23 puntos ....  
4.1 Publicaciones......................................................... ......................................Hasta 17 puntos......  

4.1.1 libros con ISBN 
   4.1.1.1 Autor...............................................   3 puntos/libro 
   4.1.1.2 Capítulos.........................................   1 punto/capitulo 
 
4.1.2 Artículos 
   4.1.2.1 Recogidos en Journal Citation Report: 1,5 puntos/artículo 
   4.1.2.2 No recogidos Journal Citation Report: 1 puntos/artículo 
   4.1.2.3 Cartas al Director en revistas recogidas  
   en el Journal Citation Report......................   0,2 puntos/carta 
   4.1.2.4 Cartas al Director en revistas NO recogidas  
   en el Journal Citation Report......................   0,1 puntos/carta 
 
4.1.3 Comunicaciones a Congresos 
   4.1.3.1 Congresos Internacionales .............   0,5 punto/comunicación 
   4.1.3.2 Congresos Nacionales y Regionales: 0,25 puntos/comunicación 
 
4.1.4 Ponencias a Congresos 
   4.1.4.1 Congresos Internacionales .............   1 punto/comunicación 
   4.1.4.2 Congresos Nacionales y Regionales: 0,5 puntos/comunicación 

 
4.2 Becas de Investigación y participación en  
Proyectos de Investigación (convocatoria pública) (2 puntos por proyecto)......Hasta 6 puntos........  
 
5. INFORME FAVORABLE DE ADECUACIÓN 
  
Para la valoración de la adecuación de las plazas y puestos ocupados por los candidatos en el S.A.S., estos 
solicitarán informe favorable a las Direcciones-Gerencia del Hospital y Dirección del Distrito, 
valorándose éstos en 20 puntos. 


