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Diplomado en Relaciones Laborales
Duracion minima: 3 afios

Creéditos: 200

Opciones preferentes Logse: A,B,C,D,E

Objetivos Docentes:

Proporcionar conocimientos tedricos y practicos en las areas de ordenacion
juridica del trabajo y la seguridad social y de la Gestion de los recursos
humanos.

Campos de orientacién:
Empresarial
Juridico-laboral

Salidas profesionales (a titulo orientativo):

Libre ejercicio de la profesion de Graduado Social. Gestién y organizacion en
departamentos de recursos humanos. Seleccién y reclutamiento de personal.
Inspeccion y control laboral en la administracion publica.

Contenidos basicos:

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Sindical, Mercantil y Procesal
Laboral

Nociones de Derecho Publico y Privado

Organizacion de Empresas y Métodos del Trabajo

Sociologia de las Relaciones Industriales

Historia Social y Politica Contemporanea

Psicologia del Trabajo

Fundamentos de Economia

Centros de la UCA en los que se estudia:

Facultad de Ciencias del Trabajo (Cadiz)

Escuela Uniwversitaria de Relaciones Laborales, Trabajo Social y Turismo
(Jerez)

Centros adscritos ala UCA en los que se estudia:

Escuela Universitaria de Estudios Juridicos y Econdomicos del Campo de
Gibraltar "Francisco Tomas y Valiente" (Algeciras)



