;qué cualidades
SON NECESARIAS?

Si tienes...

Si

Inquietud por las necesidades personales y so-
ciales.

Sensibilidad por los valores éticos.

Capacidad para atender a distintos colectivos
en dificultad social.

Capacidad de resolucion de conflictos.
Talante conciliador.

Ganas de trabajar en equipo.

Iniciativa emprendedora.

quieres...

Aprender técnicas de atencidn e intervencién
social.

Conocer y asesorar en recursos sociales a los
distintos sectores de la poblacién.

Intervenir con todo tipo de poblacién con difi-
cultades de distinta indole.

Colaborar o trabajar en distintas instituciones
implicadas en el bienestar social.

Hacer algo diferente para participar social-
mente y tienes inquietud de ayuda desde la
iniciativa privada vy el ejercicio libre.
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estructura de las
ENSENANZAS

El Grado en Trabajo Social forma profesionales ca-
pacitados para desempefiar labores de atencidn a
colectivos en dificultad social y/o desfavorecidos,
de asesoramiento en distintas materias de la accién
social (laboral, dependencias, infancia, inmigracion,
adiccidn, justicia...), de acompafiamiento profesional
a las personas o sistemas en sus dificultades, y de
apoyo en la demanda de recursos o cobertura de
necesidades. Dichas labores se pueden desempe-
fiar en el dmbito de las entidades sociales, de la
Administracién Publica y de la empresa privada. Al
finalizar sus estudios, los graduados/as habran ad-
quirido una formacién multidisciplinar en el dmbito
del bienestar social.

Distribucién de las materias del Grado, por
dreas, que ha de conocer un experto en Trabajo
Social:

* Trabajo Social: 39%.

* Sociologfa, Economfa y Antropologfa: 23%.

* Derecho del Trabajo Civil, Administrativo y Pe-
nal: 17%.

* Psicologfa y Enfermerfa: | 1%

+ Estadistica, Gestién de las Organizaciones, Etica
e Informdtica: | 0%

salidas
PROFESIONALES

Los profesionales de la Accién Social pueden tra-
bajar en:

La docencia universitaria (investigacion y desa-
rrollo académico).

La formacién e insercidn sociolaboral para dis-
tintos sectores de la poblacion.

Gestor de proyectos sociales (elaboracion y
desarrollo).

El ejercicio libre con peritaciones judiciales; bu-
fetes; empresas, etc.

Gerencia de servicios de atencién social (cen-
tros residenciales, Servicios Sociales, ONGs,
etc.).

Servicios de asesoramiento e intervencion en
asuntos sociales con diferentes colectivos.
Entidades o servicios en materia de justicia, sa-
nidad y educacion.

La mediacion de conflictos.

despues del
GRADO

Actividades profesionales:

Competencias adquiridas para:

* Actuar en la resolucién de actuaciones de ries-
go en materia de colectivos vulnerables.

* Promover el desarrollo e independencia de las
personas.

* Manejar la coordinacidn entre personas y/o
entidades y otros agentes externos.

* Trabajar en equipo.

» Conocer, aplicar y evaluar medidas y actuacio-
nes de intervencién social.

Actividades académicas:

» Mdster en Mediacion.
* Programa de Doctorado en Ciencias Sociales
y Juridicas.




