CALENDARIO ACADEMICO CURSO 2011/ 2012
MASTER EN DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
ITINERARIO PROFESIONAL

SEPTIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
INNAUGURACION
OFICIAL
CURSO 2010 - 2011
26 27 28 29 30

92



OCTUBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

1 2

3 4 5 6 7 8 9

FESTIVIDAD LOCAL
VIRGEN DEL
ROSARIO
10 11 12 13 14 15 16
FESTIVIDAD LABORAL
FIESTA DEL PILAR

17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

31

93




NOVIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4 5 6
17:00 h.
FESTIVIDAD LABORAL PRESENTACION DEL
DIA DE TODOS LOS MASTER EN
SANTOS DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS
7 8 9 10 11 12 13
16:00-18:00 Competenc. 16:00-18:00 Competenc. 16:00-18:00 Competenc.
y Habil. Direct. (S1) y Habil. Direct. (S3) y Habil. Direct. (S5)
18:30-20:30 Competenc. 18:30-20:30 Competenc. 18:30-20:30 Competenc.
y Habil. Direct. (S2) y Habil. Direct. (S4) y Habil. Direct. (S6)
14 15 16 17 18 19 20
16:00-18:00 Entorno 16:00-18:00 Entorno 16:00-18:00 Entorno
Ecco. (S1) Ecco. (S3) Ecco. (S5)
18:30-20:30 Entorno 18:30-20:30 Entorno 18:30-20:30 Entorno
Ecco. (S2) Ecco. (S4) Ecco. (S6)
21 22 23 24 25 26 27
16:00-18:00 Competenc. 16:00-18:00 Entorno 16:00-18:00 Competenc.
y Habil. Direct. (S7) Ecco. (S7) y Habil. Direct. (S9)
18:30-20:30 Competenc. 18:30-20:30 Entorno 18:30-20:30 Competenc.
y Habil. Direct. (S8) Ecco. (S8) y Habil. Direct. (S10)
28 29 30
16:00-18:00 Entorno 16:00-18:00 Competenc.
Ecco. (S9) y Habil. Direct. (S11)
18:30-20:30 Entorno 18:30-20:30 Competenc.
Ecco. (S10) y Habil. Direct. (S12)
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DICIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4
16:00-18:00 Entorno
Ecco. (S11)
18:30-20:30 Entorno
Ecco. (S12)
5 6 7 8 9 10 11
16:00-18:00 Competenc. | oty ipaD L ABORAL FESTIVIDAD LABORAL
y Habil. Direct. (S13) : :
18:30-20:30 Competenc DIA DE LA DIA DE LA
y Habil. Direct, (S14) CONSTITUCION INMACULADA
12 13 14 15 16 17 18
16:00-18:00 Entorno 16:00-18:00 Competenc. 16:00-18:00 Entorno
Ecco. (S13) y Habil. Direct. (S15) Ecco. (S15)
18:30-20:30 Entorno 18:30-20:30 Competenc. 18:30-20:30 Entorno
Ecco. (S14) y Habil. Direct. (S16) Ecco. (S16)
19 20 21 22 23 24 25
16|_:|2%'"1 %ﬂgccf('gﬁ%e”c' INHABIL A EFECTOS | INHABIL A EFECTOS
31’8 30.90.30 Ent ACDEMICOS ACDEMICOS
oU-20: ntorno
Eceo. (S17) NAVIDAD NAVIDAD
26 27 28 29 30 31
INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS
ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS
NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1
2 3 4 5 6 7 8
INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS
ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS ACDEMICOS
NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD NAVIDAD
9 10 11 12 13 14 15
16:00-18:00 Entorno 16:00-18:00 16:00-18:00 Fundament.
Ecco, (S18) Fundamento Org. Org. Empresa (S2)
18:30-20:30 Competenc. Empresa (S1) 18:30-20:30 Fundament.
y Habil. Direct. (S18) 18:30-20:30 Sistemas de | Org. Empresa (S3)
Informacion (S1)
16 17 18 19 20 21 22
16:00-18:00 Sistemas de 16:00-18:00 Fundament. 16:00-18:00 Sistemas de
Informacion (S2) Org. Empresa (S4) Informacion (S4)
18:30-20:30 Sistemas de 18:30-20:30 Fundament. 18:30-20:30 Sistemas de
Informacion (S3) Org. Empresa (S5) Informacion (S5)
23 24 25 26 27 28 29
16:00-18:00 Fundament. 16:00-18:00 Sistemas de
Org. Empresa (S6) Informacion (S6) STNS'I-'FCI)V'II'E()DPII/?A:CI;DAI‘E
18:30-20:30 Fundament. 18:30-20:30 Sistemas de AQUINO
Org. Empresa (S7) Informacion (S7)
30 31

16:00-18:00 Fundament.
Org. Empresa (S8)

18:30-20:30 Fundament.
Org. Empresa (S9)
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FEBRERO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4 5
16:00-18:00 Sistemas de 16:00-18:00 Fundament.
Informacion (S8) Org. Empresa (S10)
18:30-20:30 Sistemas de 18:30-20:30 Fundament.
Informacion (S9) Org. Empresa (S11)
6 7 8 9 10 11 12
16:00-18:00 Sistemas de 16:00-18:00 Fundament. 16:00-18:00 Sistemas de
Informacion (S10) Org. Empresa (S12) Informacion (S12)
18:30-20:30 Sistemas de 18:30-20:30 Fundament. 18:30-20:30 Sistemas de
Informacion (S11) Org. Empresa (S13) Informacion (S13)
13 14 15 16 17 18 19
16:00-18:00 Fundament. 16:00-18:00 Sistemas de | 16:00-18:00 Fundament.
Org. Empresa (S14) Informacion (S14) Org. Empresa (S16)
18:30-20:30 Fundament. 18:30-20:30 Sistemas de | 18:30-20:30 Fundament.
Org. Empresa (S15) Informacion (S15) Org. Empresa (S17)
20 21 22 23 24 25 26
INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS
SEMANA DE SEMANA DE SEMANA DE SEMANA DE SEMANA DE SEMANA DE
CARNAVAL CARNAVAL CARNAVAL CARNAVAL CARNAVAL CARNAVAL
27 28 29
16:00-18:00 Sistemas de
DIA DE ANDALUCIA | nformacion (S16)

18:30-20:30 Sistema de
Informacion S(17)
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2012

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4
16:00-18:00 Fundament.
Org. Empresa (S18)
18:30-20:30 Sistemas de
Informacion (S18)
5 6 7 8 9 10 11
16:00-18:00 Desarrollo 16:00-18:00 Desarrollo 16:00-18:00 Recursos
Organizativo (S1) Organizativo (S2) Humanos (S2)
18:30-20:30 Recursos 18:30-20:30 Desarrollo 18:30-20:30 Recursos
Humanos (S1) Organizativo (S3) Humanos (S3)
12 13 14 15 16 17 18
16:00-18:00 Desarrollo 16:00-18:00 Recursos 16:00-18:00 Desarrollo
Organizativo (S4) Humanos (S4) Organizativo (S6)
18:30-20:30 Desarrollo 18:30-20:30 Recursos 18:30-20:30 Desarrollo
Organizativo (S5) Humanos (S5) Organizativo (S7)
19 20 21 22 23 24 25
16:00-18:00 Recursos 16:00-18:00 Desarrollo 16:00-18:00 Recursos
Humanos (S6) Organizativo (S8) Humanos (S8)
18:30-20:30 Recursos 18:30-20:30 Desarrollo 18:30-20:30 Recursos
Humanos (S7) Organizativo (S9) Humanos (S9)
26 27 28 29 30 31

16:00-18:00 Desarrollo
Organizativo (S10)

18:30-20:30 Desarrollo
Organizativo (S11)

16:00-18:00 Recursos
Humanos (S10)
18:30-20:30 Recursos
Humanos (S11)

16:00-18:00 Desarrollo
Organizativo (S12)
18:30-20:30 Desarrollo
Organizativo (S13)
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2012

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1
2 3 4 5 6 7 8
INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS INHABIL A EFECTOS
ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS ACADEMICOS
SEMANA SANTA SEMANA SANTA SEMANA SANTA SEMANA SANTA SEMANA SANTA SEMANA SANTA
9 10 11 12 13 14 15
FESTIVIDAD 16:00-18:00 Recursos 16:00-18:00 Recursos 16:00-.18:90 Desarrollo
RS, | FaTeee ) | tumare (919 o 10
:30-20: ecursos :30-20: ecursos :30-20: esarrollo
SAN VICENTE FERRER | |\ onos (S13) Humanos (S15) Organizativo (S15)
16 17 18 19 20 21 22
16:00-18:00 Recursos 16:00-18:00 Desarrollo 16:00-18:00 Desarrollo
Humanos (S16) Organizativo (S16) Organizativo (S18)
18:30-20:30 Recursos 18:30-20:30 Desarrollo 18:30-20:30 Recursos
Humanos (S17) Organizativo (S17) Humanos (S18)
23 24 25 26 27 28 29

16:00-18:00 Direccidn
Estratégica RRHH (S1)
18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S1)

16:00-18:00 Direccidn
Estratégica RRHH (S2)
18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S2)

16:00-18:00 Direccidn
Estratégica RRHH (S3)
18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S3)

30
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4 5 6
16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccidn
. Estratégica RRHH (S4) Estratégica RRHH (S5) | Estratégica RRHH (S6)
DIA DEL TRABAJO 18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S4) Juridicos (S5) Juridicos (S6)
7 8 9 10 11 12 13
16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccidn
Estratégica RRHH (S7) Estratégica RRHH (S8) Estratégica RRHH (S9)
18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S7) Juridicos (S8) Juridicos (S9)
14 15 16 17 18 19 20
16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccidn
Estratégica RRHH (S10) Estratégica RRHH (S11) Estratégica RRHH (S12)
18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S10) Juridicos (S11) Juridicos (S12)
21 22 23 24 25 26 27
16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccidn 16:00-18:00 Direccion
Estratégica RRHH (S13) Estratégica RRHH (S14) Estratégica RRHH (S15)
18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos 18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S13) Juridicos (S14) Juridicos (S15)
28 29 30 31

16:00-18:00 Direccidn
Estratégica RRHH (S16)
18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S16)

16:00-18:00 Direccidn
Estratégica RRHH (S17)
18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S17)
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3
16:00-18:00 Direccion
Estratégica RRHH (S18)
18:30-20:30 Aspectos
Juridicos (S18)
4 5 6 7 8 9 10
PROCESO DE
ASIGNACION DE
PRACTICAS
FINALIZADO
11 12 13 14 15 16 17
COMIENZO MODULO
APLICACION
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
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2012

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO :
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31
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AGOSTO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31
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SEPTIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

104




OCTUBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
TRIBUNALES MASTER
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
CEREMONIA DE
CLAUSURA
29 30 31
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