
 

PLAN FORMATIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

2º CUATRIMESTRE – MODALIDAD A 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Abriendo espacios para la diversidad: asociacionismo y acción 

socieducativa. 

Justificación de la actividad  

Esta actividad formativa surge con el propósito de abrir un espacio de diálogo y encuentro con el mundo de las 
asociaciones que trabajan en torno al ámbito de la atención a la diversidad. Entre otras se contará con la 
participación de diversas asociaciones que vienen colaborando en los últimos años con la Facultad como 
centros de prácticas en el marco de las prácticas curriculares  de las diversas titulaciones que se imparten. 

Objetivos 

 Informar sobre el trabajo que realizan las asociaciones de la zona de influencia de la Facultad en 
relación con la atención a la diversidad. 

 Abrir espacios de encuentro entre las asociaciones y las actividades docentes y de investigación que se 
desarrollan  en la Facultad.  

 Dar a conocer las asociaciones como espacios de acción psicopedagógica,  prácticas curriculares y 
oportunidades de iniciación profesional.  

 Promocionar el voluntariado asociativo desde la vivencia del compromiso con la acción. 

Contenidos 

Diversas temáticas relacionadas con la atención a la diversidad: 
 Atención a personas con necesidades socieoeducativas asociadas a capacidades personales de orden 

físico, psíquico, cognitivo o sensorial. 
 Atención a personas con necesidades socieoeducativas asociadas a condiciones sociales 

desfavorecidas: situaciones de desventaja sociocultural, pertenecía a minorías étnicas o culturales en 
situación de exclusión, población inmigrante con problemas de integración social, etc.  

Metodología y recursos   

Se desarrollarán 5 sesiones de trabajo de 4 horas cada una, en la que diversas asociaciones presentarán sus 
experiencias desde una perspectiva multidimensional. Se busca la visión de todos los actores que confluyen en 
el ámbito asociativo. En sus intervenciones, las asociaciones colaboradoras presentarán su estructura 
organizativa, fines, propósitos, actuaciones y actividades; mostrarán recursos audiovisuales que sirvan para 
documentar su trabajo diario, todo ello procurando la puesta en acción de metodologías participativas. En cada 
una de las sesiones se desarrollará un espacio de diálogo e intercambio inter-asociativo, así como con los y las 
participantes, a través de distintos formatos de intervención.  

 Evaluación (criterios y metodología) 

 Los participantes realizarán una reflexión sobre sus conocimientos previos de los temas que se tratan 
en la actividad y las aportaciones de la misma a su futura experiencia como docentes. 

 Se elaborará un cuestionario que permitirá recabar la valoración de los participantes sobre el diseño y 
contenidos de la actividad, así como sobre la actuación de los ponentes. Dicho instrumento permitirá 
también recabar propuestas de mejora para futuras ediciones. 

Asistencia obligatoria al 100% de la actividad  

Número de horas y profesorado (Profesorado externo a la UCA: presentar breve CV relacionado con la actividad) 

Profesores responsables: ManuelJ. Cotrina García y Mayka García García Número total de horas:20 

Participarán como ponentes los responsables de las asociaciones siguientes: 
- UPACE 
- ALENDOY 
- EQUA  

 

 


