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Flota mercante operada por
empresas navieras esparnolas
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Flota mercante operada por
empresas navieras esparfolas

Flota mercante de transporte TOTAL controlada por armadores espafioles

Al 1.1.2005 Al 1.1.2008
Jipos ds bugies Bugues GT TPM Bugues GT
Petroleros ~ 38 1131982 2.105.730 34 1.060.466
Graneleros 14 609764 1130338 13 EB65080
Carga general 31 120.265 176.000 24 108.773
Fortacontendores 23 203.801 250.592 19 190.272
Rell-oniroli-off 47 608.761 251453 3% 433827
Cargueros frigorificos 33 101.408 108.650 30 95,294
Gaseros 11 592.884 £45.451 11 692884
‘Bugues de pasaje y ferries 81 512.761 101.537 62  581.878
Ofros bugues de transporte 45 285 261 488,121 49 358824
T JotAaL 300 4.176.997 5.138.909 281 4.083.308

Flota mercante de transporte de PABELLON ESPAROL

Al 1.1.2005 Al 1.1.2006
Tpavcebuguss éuquss T GT ~TPM Euquas GT

Petroleros. 7 77T 6 485170

- = — = —— .
= YT 7 aziss 57.540 13 34628
Partacontendores 27 234.970 287.180 25 230.414

Roll-on/roll-off 38 410.910 211,707 31 369.185

Cargueros frigorificos ) 24.842 23.008 9 24842

Gaseros k] 662.126 518.217 L] 662.126

Bugues de pasaje y ferries 56 375989 78.847 55 365.368
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Flota mercante operada por
empresas navieras esparnolas

o Evoluciéon del empleo:

1980 1994

A bordo 24.100 8.400

En tierra 4.900 2.600
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Actividad de los puertos
espafoles de interés general

o En los dltimos 15 anos la carga
movida en los puertos de interés
general ha aumentado en un 84%o,
lo que significa un aumento
acumulado del 4,1%0 anual.

o Crecimiento sensiblemente superior
al del PIB nacional.

o En los proximos anos es previsible

J - - .
que esta tendencia continue.
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Actividad de los puertos
espafoles de interés general
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Ingenieros navales en los sectores

Los armadores adquieren los bug
cuando los fletes estan altos y

ues

El mercado es, por naturaleza, ciclico
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Los armadores adquieren los buques
cuando los fletes estan altos y

El mercado es, por naturaleza, ciclico

TEU Cellular ships - Deliveries and orders (quarterly) - Source - BRS-Alphaliner USD
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Los armadores adquieren los buques
cuando los fletes estan altos y

El mercado es, por naturaleza, ciclico

Consecuencia:

o La industria de la construccion naval
no debe esperar largos periodos
continuados de elevadas
contrataciones.

o El mercado maritimo no funciona
~ de esa manera.

).
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Demanda nacional
de construccion naval

o En condiciones comparables de precio,
plazo y especificacion, las navieras
espafnolas siempre dan preferencia a
la construccion en astilleros
nacionales, por razones obvias de

proximidad e idioma.

KA S MATENDS ESPARRES

Demanda nacional
de construccion naval

o En el periodo 1999-2005 (7 afos), las
navieras espafiolas recibieron al afio un
promedio de 9,4 buques nuevos, con
236.780 GT, 282.629 TPMy 171.983
CGT.

o En el quinquenio 2006-2010, las navieras
espafnolas podrian tal vez mantener
promedios de contratacion similares.

R o Ello supondria un 60%6 de la actividad
N productiva desarrollada por el conjunto de
los astilleros nacionales en el periodo 2000-
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o Oportunidades de empleo para

los ingenieros navales en los
~ sectores naviero y portuario.
2
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Empleo de ingenieros navales por las
empresas navieras espaifiolas

o Actualmente existen en Espafna unas
90 empresas armadoras, en unos 45
grupos empresariales.

o Las 60 empresas mas grandes,
controlan el 98% del tonelaje.

o Segun el anuario del COIN, las
empresas navieras espanolas
- emplean en total a 56 ingenieros

2
0 navales.
ANAVE
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Oportunidades de empleo
sector naviero

©)

©)

Larga tradicion de empleo de ingenieros
navales en las empresas navieras espafolas,
incluso en puestos de maxima
responsabilidad: gerentes, directores de
flota, etc.

Sector en crecimiento moderado, pero sostenido,
con expectativas favorables a medio plazo.

Oportunidades de empleo, tanto en puestos
técnicos (inspeccién, mantenimiento, proyectos,
etc) como de gestion y direccion.

Inspeccién de construcciones en el
extranjero (Corea, China, Australia,...). Mas
indicadas para profesionales con experiencia.

Posible promocion rapida en empresas
medianas y pequefas.

W10 1 WATIENSS ESPRiOeS

Oportunidades de empleo
sector portuario

Sector en fuerte crecimiento en Espafa.

Controlado hasta ahora mayoritariamente por
ingenieros de caminos: orientacion a obra civil,
conocimiento imperfecto del negocio maritimo,
empresa naviera, etc.

Las Autoridades Portuarias son organismos
publicos: estabilidad de empleo.

También en empresas privadas de servicios
portuarios, terminales, consultoras, etc.
Oportunidades de empleo interesantes para
ingenieros navales, principalmente de caracter
técnico. Mas dificil en puestos directivos.
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Perfil formativo

o Especialidad o Intensificaciones en la carrera
de Ingeniero Naval:
Explotacion del buque: Tréfico
Maritimo, Derecho Maritimo, Economia,
Contabilidad, etc.

Departamento técnico o Inspeccion
de empresas navieras: Opciones
técnicas de Casco y Maquinas.

N Deseable practicas a bordo (Proyecto
Sombra).

A1 MAMENSS PR
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Perfil formativo

o Conocimientos adicionales necesarios:
INGLES: fluido, hablado y escrito, deseable
con titulo Escuela Oficial Idiomas o
Proficiency.

o El negocio maritimo y portuario es
internacional por naturaleza. La gran
mayoria de las publicaciones estan en
inglés. Habra que tratar con clientes o
proveedores de paises diversos.

Un idioma adicional (Aleman, Franceés,
¢Chino?) puede suponer una ventaja frente a
competidores a la hora de conseguir un
empleo.

W10 1 WATIENSS ESPRiOeS

Perfil formativo

o Conocimientos adicionales necesarios:

INFORMATICA: al menos a nivel de
usuario avanzado.

o Ofimatica, E-mail, Internet...

o Uso avanzado de Herramientas web, Hojas
de Calculo y Bases de datos, puede ser una
ventaja valorable en muchos casos.

Y18 WA ESPURIES
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Perfil formativo

o Conocimientos adicionales convenientes:

Formacion complementaria en GESTION
empresarial.

o Muy deseable para proyeccion hacia
puestos de Administracion de
Empresas.

oUn Master puede suponer una
diferencia fundamental en el C.V.

X
W ANAVE
Perfil formativo
o Existen Cursos Master especificos:
ejemplos
UP Madrid (Navales-Caminos):
Transporte Maritimo y Gestion Portuaria.
IME (Instituto Maritimo Espafiol) -
ICADE: Derecho y Economia Maritima.
IPEC (Valencia): Gestion Portuaria
Q
ANAVE
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Perfil formativo
en el nuevo marco europeo

o Puras opiniones personales:

KA S MATENDS ESPARRES

El nivel medio de acceso de los alumnos
a la universidad se deteriora claramente
cada ano.

Disponer de una formacion basica
soOlida y amplia es elemento
indispensable para tener capacidad de
ampliacién de estudios y reciclaje
profesional en el futuro.

Soy muy pesimista respecto de los
resultados previsibles de formar un
ingeniero en 4 afios + master.

MUCHAS GRACIAS

/8

)..

KA S MATENDS ESPARRES

13



